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APEL PRACODAWCOW RP
dotyczacy zbierania danych w ramach standardu rachunku kosztéw
u Swiadczeniodawcy

Szanowny Panie Ministrze,
Szanowny Panie Przewodniczgcy,

Szanowny Panie Prezesie,

Agencja Oceny Technologii Medycznych i Taryfikacji — jak wynika z wystosowanej
w dniu 8 kwietnia br. do podmiotéw leczniczych korespondencji — ,rozpoczefa proces
cyklicznego gromadzenia informacji o wynagrodzeniach osob zatrudnionych w podmiotach
leczniczych posiadajgcych podpisang umowe z Narodowym Funduszem Zdrowia”. Ponadto
z instrukcji dot. sposobu wypetnienia tego obowigzku natozonego przez Agencje wynika, iz
konieczne jest podanie kosztéw wynagrodzen wszystkich pracownikow - zaréwno
medycznych, jak i niemedycznych zatrudnionych we wszystkich komaérkach organizacyjnych
podmiotéow leczniczych we wszystkich formach zatrudnienia (umowa o prace, umowa
zlecenie, umowa o dzieto, umowa cywilno-prawna, podwykonawstwo medyczne), niezaleznie
od zawartej umowy o udzielanie Swiadczen opieki zdrowotnej.
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W zwigzku z powyiszym Pracodawcy RP zwracajg uwage, iz nie ma podstawy prawnej do
zadania tego rodzaju danych i podmioty lecznicze nie majg obowigzku przekazywania tych
danych.

Zgodnie z obowigzujgcymi przepisami — art. 31lc ust. 2-4 oraz ust. 6 ustawy z dnia 27 sierpnia

2004 r. o s$wiadczeniach opieki zdrowotnej finansowanych ze $rodkdw publicznych

(Dz. U. z 2021 r. poz. 1285, z pdin. zm.) — tylko podmiot wykonujgcy dziatalnosé lecznicza,
ktory ma zawartg umowe z NFZ, jest zobowigzany przekazywac dane do AOTMIT, i to
w zakresie tej umowy, oraz okreslonym w ust. 2 wyzej wymienionego art. 31lc oraz

standardem rachunku kosztéw okreslonym rozporzgdzeniem Ministra Zdrowia z dnia
26 pazdziernika 2020 r. w sprawie standardu rachunku kosztéw u $wiadczeniodawcow.

Nieuprawnione jest réwniez pisanie przez Agencje, ze ,niezwykle istotne jest zaangazowanie
w ten proces wszystkich swiadczeniodawcow”, gdyz wskazane powyzej przepisy dotycza tylko
i wytgcznie tych $wiadczeniodawcow, ktérzy majg zawarta umowe z NFZ. Poza tym ww.
regulacje nie dajg Agencji podstaw do pozyskiwania wybidérczych danych o samych
wynagrodzeniach u $wiadczeniodawcow posiadajacych umowy z NFZ. Zgodnie z ww. art. 31lc
ust. 2 ustawy z dnia 27 sierpnia 2004 r. o $wiadczeniach opieki zdrowotnej finansowanych ze
srodkow publicznych, w celu realizacji zadan Agencji okreslonych w art. 31n tej ustawy,
minister wtaéciwy do spraw zdrowia oraz Agencja przetwarzaja nastepujace dane:

1) numer PESEL $wiadczeniobiorcy, a w przypadku jego braku — rodzaj, serie i numer
dokumentu potwierdzajgcego tozsamos¢;

2) adres miejsca zamieszkania swiadczeniobiorcy;

3) dotyczace udzielania oraz finansowania swiadczen opieki zdrowotnej.

Poza tym zadne zadanie Agencji okre$lone w art. 31n ww. ustawy nie uzasadnia zbierania
danych o wynagrodzeniach, a nawet gdyby uznaé, ie dane dotyczace
finansowania swiadczen opieki zdrowotnej obejmujg takze posrednio wynagrodzenia (bo
majg pewien wptyw na koszt $wiadczenia), to zgodnie ze standardem rachunku kosztow oraz
brzmieniem ww. pkt 3 — chodzi o dane dotyczgce finansowania swiadczen opieki zdrowotnej.
Zatem w przypadku danego, konkretnego $wiadczeniodawcy nalezy wykazac zwigzek i udziat
danego wynagrodzenia w finansowaniu danego swiadczenia opieki zdrowotnej. Warto w tym
miejscu przypomnieé, iz do ustalenia taryfy Swiadczen jest konieczne wskazanie przez
$wiadczeniodawcow  (szczegdlnie tych, gdzie czes¢ ich przychodow ma swoje
zrodto w umowach z NFZ) w jakim zakresie/procencie tzw. koszty np. zarzadu (ktére obejmuja
takze wynagrodzenia) majg wptyw na finansowanie $wiadczen opieki zdrowotnej. Dane
o wynagrodzeniach w danym podmiocie samo przez sie nie s3 danymi
dotyczgcymi finansowania swiadczen opieki zdrowotnej. Nawet bez powigzaniaz nr PESEL
konkretne wynagrodzenie moze wskazywac na to czyje to wynagrodzenie — a przez to zgdane
dane stajg sie dang osobowsg.



Agencja nie ma prawa zbierania takich danych osobowych. Jedyne dane osobowe, ktdre

Agencja moze gromadzi¢ to dane okreslone w pkt 1i 2 art. 31lc ust. 2 ww. ustawy dotyczace
Swiadczeniobiorcy.

Dlatego tez Pracodawcy RP apelujg o zaprzestanie bezpodstawnego zbierania danych dot.
wynagrodzen.
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